OPDRACHT

Als Clinical Manager geef je op mensgerichte wijze leiding aan 20 hoog opgeleide zorgprofessionals die bij een
gespecialiseerde kliniek werkzaam zijn. Daarnaast ben je verantwoordelijk voor de kwaliteit van de zorg, de
bedrijfsvoering en de doelstellingen, waaronder het financiéle resultaat, het personeelsbeleid, de in- en externe

communicatie, het kwaliteitssysteem, het gebouwbeheer, ARBO en milieu.

PROFIEL

e leidinggevende ervaring aan professionals;

e ervaring als locatiemanager of met het aansturen van meerdere vestigingen/ locaties dan wel ervaring in een
franchise organisatie;

e goede communicatieve vaardigheden, stimulerende en verbindende manier van leidinggeven;

e analytische vaardigheden: je legt verbanden tussen problemen of data. Je stelt goede vragen, structureert
informatie en je trekt conclusies door logisch redeneren;

e je bent resultaat- en taakgericht en jouw acties en beslissingen zijn gericht op het realiseren van concrete
doelen;

e financiéle ervaring.

VERBINDEND ANALYTISCH POSITIEF


https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/clinical-manager-zorginstelling-3750/
https://kv.nl

VOORWAARDEN

Een mooie, inhoudelijke parttime opdracht voor 16-24 uur per week. Start is op korte termijn tot eind januari met

optie tot verlenging. Gesprekken bij de opdrachtgever zijn eind oktober.

GEINTERESSEERD

Ben je geinteresseerd in deze opdracht? We vragen je snel te reageren door bij “solliciteer direct” je cv, motivatie

én een indicatie van een (scherp) uurtarief te uploaden.

Je kunt bellen met Micha van Aart (06-4639 0312) voor meer informatie of om te sparren.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren: 16-24 uur
Soort: interim
Locatie: Zuiden van het land

Categorie: Zorg

www.kv.nl/vacatures-en-opdrachten/



https://kv.nl
https://x.com/kvinterim?lang=en
https://www.linkedin.com/company/k---v-interimmanagement/
https://vacatures.ez2xs.com/kenv/rss/
https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/

