
OVER DE ORGANISATIE

JARABEE

Jarabee met het hoofdkantoor in Hengelo, € 32 miljoen omzet, 260 medewerkers waarvan 184 geregistreerde

jeugdzorgprofessionals, is specialist op het gebied van gezin en opvoeden, zelfstandigheid en zelfredzaamheid,

onderwijs en zorg, veiligheid & ouderschap en scheiding. Jarabee wil dat kinderen en jongeren zich zo optimaal

mogelijk kunnen ontwikkelen. Zij is er voor gezinnen waarbij complexe vraagstukken de ontwikkeling van het kind

of de jongere in de weg staan en er zelf of met lichte ondersteuning niet uitkomen. Met betrokken professionals,

jongeren, ouders en vervangende opvoeders en in samenwerking met andere organisaties worden de kinderen,

jongeren en gezinnen in de gehele regio Twente ondersteund om er sterker uit te komen. Jarabee streeft naar een

inspirerende werkomgeving waarin medewerkers kunnen groeien en excelleren. Zij koestert vakmanschap,

empathie, respect en openheid als haar kernwaarden en is ervan overtuigd dat haar medewerkers de sleutel zijn

tot succes.

De wijziging in de financiering van de jeugdzorg heeft Jarabee geraakt. En nog steeds is het financieel turbulent. Dit

maakt het des te belangrijker dat er op professionele wijze financieel effectief wordt gestuurd en gerapporteerd. De

Financial Controller speelt daar een cruciale rol in. Hou je van uitdaging en bouwen en kun je omgaan met een

bepaalde mate van onzekerheid, dan is dit een mooie rol voor jou!

FINANCIAL CONTROLLER

TEAMLEIDER FINANCIËLE ADMINISTRATIE MET BOUW- EN VERBETERMENTALITEIT, INHOUDELIJK, LEF

EN HANDS-ON

https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/financial-controller-jarabee-3564/
https://kv.nl


FUNCTIE

FINANCIAL CONTROLLER

In de huidige, financieel uitdagende, fase van de organisatie heb je als Financial Controller als belangrijkste taak

om de volledige boekhouding te beheren en aan te sturen met behulp van je drie collega’s. Voorop staan daarbij

het balans-, exploitatie- en liquiditeitsbeheer inclusief bewaking dat er wordt gefactureerd en dat het geld binnen

komt.

Daarbij horen de volgende resultaatsgebieden:

Team FA: Dagelijkse aansturing van de financiële administratie waarbij je de lijnen uitzet, voortgang

bewaakt, maar zelf ook de handen uit de mouwen steekt. Daarnaast zorg je voor een fijn werk- en

leerklimaat waarbij ruimte en vrijheid bestaat om het steeds een beetje beter te doen.

Efficiënte inrichting van systemen en processen: Verantwoordelijk voor een ‘keep it simple’ inrichting van

het financieel systeem en aanpalende andere systemen (zoals zorgsysteem, facturensysteem, kas & pas). En

dit geldt ook voor de processen die leiden tot input danwel output van deze systemen.

Financiële Rapportage: Verantwoordelijk voor het opstellen, analyseren en rapporteren van financiële

gegevens, de maandelijkse, kwartaal- en jaarlijkse financiële overzichten en (subsidie)rapportages.

Budgettering en Forecasting: Assisteren bij het opstellen van budgetten, financiële prognoses en de

liquiditeitsbegroting, en het monitoren van de voortgang ten opzichte van deze budgetten en prognoses. Dit

doe je samen met de business controller. Jij zorgt voor de financiële basis.

Informatievoorziening: Regelt de structurele informatievoorziening op een zo efficiënt en effectief mogelijke

manier. Digitaal en slim. Er wordt gebruik gemaakt van Power BI.

Je maakt als Financial Controller deel uit van de financiële kolom, die als geheel valt onder de aansturing van de

Manager Bedrijfsvoering. Je geeft leiding aan de drie collega’s van de Financiële Administratie, zorgt voor structuur

en voldoende bezetting, waarbij je meewerkend optreedt. Je werkt nauw samen met de Businesscontroller,

Contractmanager, Cliëntadministratie en de Manager Bedrijfsvoering.

Je zorgt ervoor dat de boekhouding in al zijn facetten up to date is, de aanpalende processen effectief en efficiënt

zijn ingericht en dat je op ieder moment weet hoe Jarabee er voor staat. Je ziet kansen waar het beter kan en hebt

ook het lef deze aan te kaarten en in gezamenlijkheid te implementeren. Je bent een bouwer en verbeteraar naast

dat je snapt dat je iedere maand, kwartaal en jaar de boekhouding moet afsluiten om adequaat en tijdig te kunnen

rapporteren. Je bent goed in staat om het team te ontwikkelen tot financiële professionals die zelfstandig kunnen

werken.

STEVIG  STUREND  PROFESSIONAL  PRAGMATISCH

ORGANISATIE SENSITIEF  SENSE OF URGENCY



PROFIEL

Wij komen graag met je in contact als je houdt van uitdagingen en eigenaarschap toont op je resultaten en je

persoonlijke ontwikkeling. Initiatief, creativiteit en eigen invulling worden gewaardeerd!

Vereiste Vaardigheden en Kwalificaties:

Je beschikt over een HBO werk- en denkniveau.

Je hebt kennis van en ervaring met financiële systemen en processen.

Power BI / Excel-vaardigheden.

Verbetermentaliteit en lef. Als het niet kan zoals het moet, dan moet het maar zoals het kan.

Gestructureerd, met oog voor detail en nauwkeurigheid, evenals het vermogen om onder druk te werken en

strakke deadlines te halen.

Communicatief vaardig met oog voor verschillende belanghebbenden en (niet financiële) achtergronden.

Je bent proactief en ondernemend, klantvriendelijk, zelfstandig, enthousiast en gericht op samenwerken.

AANBOD

Ben jij die resultaatgerichte professional die wij zoeken? Een procesdenker, gericht op digitaliseren en

optimaliseren van finance. Een teambuilder, die frisheid brengt en de zaken overzichtelijk houdt.

Wat krijg je?

Een contract voor 28-36 uur per week.

Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Jeugdzorg. Voor deze functie is het salaris ingedeeld in schaal 12,

maximaal € 6.646,31 bruto per maand op basis van 36-urige werkweek.

Een goede pensioenregeling bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn.

8% vakantiegeld en een vaste eindejaarsuitkering van 8,33%.

Een dienstverband voor één jaar, waarbij bij goed functioneren na een jaar wordt overgegaan tot een

samenwerking voor onbepaalde tijd.

PROCEDURE

De procedure is erop gericht om de benoeming zo snel als mogelijk af te ronden. De gesprekken bij Jarabee

worden binnenkort (in oktober 2024) gepland; daaraan voorafgaand vindt een oriënterend gesprek met K+V plaats.

GEÏNTERESSEERD



Ben jij geïnteresseerd en nieuwsgierig? Dan zien we graag jouw reactie liefst zo spoedig mogelijk en uiterlijk

woensdag 23 oktober tegemoet. Dat kan door bij “solliciteer direct” je CV en motivatie te uploaden. Voor vragen

kun je contact opnemen met Emile Douma (06-1045 2989).

Aan kandidaten die worden uitgenodigd voor een gesprek wordt gevraagd om online de Quinn-

managementrollenmeting in te vullen.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren:  28-36 uur

Salarisbeschrijving:  Max. € 6.646,31

Soort:  vast

Locatie:  Hengelo

Organisatie:  Jarabee

Website:  https://www.jarabee.nl

Categorie:  Zorg
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