OPDRACHT

De Raad van Toezicht is op zoek naar een tijdelijk directeur-bestuurder voor een MFC op de Veluwe.

De huidige bestuurder vertrekt en in de overgang naar een nieuwe directeur-bestuurder is het noodzakelijk een
aantal zaken op te pakken. Recent is de governance aangepast van een bestuursmodel naar een Raad van Toezicht

model.
De interim directeur-bestuurder heeft als belangrijkste uitvoerende opgaven om:

¢ Definancieel gezonde organisatie samen met de gemeente te richten van 2.0 naar 3.0;
e Leiding te geven aan de medewerkers (25), met bijzondere aandacht voor de cultuurpoot;
e en deze opgaven te vertalen naar de belangrijkste opgaven in het profiel van de nieuwe directeur-

bestuurder.

PROFIEL

De wereld van sport en cultuur is geen onbekende van je, waarbij je ervaring hebt met MFC’s en de relatie met
gemeenten. Je bent een gedreven en behoudt het overzicht. Je geeft leiding aan drie teams waarbij je aansluit op
de taakvolwassenheid van de teams, variéren van meer zelfsturing tot waarderend leiden. Je hebt ervaring met het

professionaliseren en vernieuwen van de organisatie


https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/interim-directeur-bestuurder-mfc-3623/
https://kv.nl

INNOVATIEF VISIONAIR ENERGIEK PROACTIEF
VERBINDEND LEIDER

VOORWAARDEN

Je bent vanaf eind augustus 2024 beschikbaar voor twee a drie dagen per week tot einde van het jaar. De

gesprekken bij de opdrachtgever zijn in de tweede helft van augustus.

GEINTERESSEERD

Ben je geinteresseerd in deze opdracht? We vragen je snel te reageren door bij “solliciteer direct” je CV en motivatie
te uploaden. We zien in jouw brief graag een indicatie van jouw uurtarief. Voor vragen of om even te sparren kun je
bellen met Helga Bijker via 06-22 698 599.

OVERIGE INFORMATIE

Soort: interim
Locatie: Veluwe

Categorie: Nonprofit
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