FUNCTIE

Als kwartiermaker krijg je de taak om voorbereidingen te treffen en advies uit te brengen voor een goed staande
projectorganisatie, wat de organisatie op de langere termijn kan betekenen voor de strategische partners in het
onderwijs en hoe zij zich verhouden tot de organisatie. Op basis van dit advies zorgt de organisatie voor een

duurzame ondersteuningsstructuur op het gebied van digitale geletterdheid voor het onderwijs.

Als kwartiermaker ben je verantwoordelijk voor de invulling en het verduurzamen van de organisatie voor de
toekomst. Je weegt de voor- en nadelen van de verschillende governance-opties voor de toekomst af, waarbij de
duurzame ontwikkeling van de samenwerking met de onderwijssectoren (po, vo, go en mbo) voorop staat om de
expertise in het veld te versterken. Je verkent op welke wijze andere relevante partijen, zoals uitgevers,
onderwijsadviesdiensten, schoolbesturen of andere (commerciéle) partijen betrokken kunnen worden. Je rondt de
opdracht af door het opstellen van een advies met daarin een visie, strategie en bijbehorende doelstellingen voor

de lange termijn.

PROFIEL


https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/interim-kwartiermaker-onderwijs/
https://kv.nl

Wat breng je verder mee?

Je hebt brede onderwijskundige en beleidsmatige kennis van het primair, voortgezet en gespecialiseerd onderwijs
en middelbaar beroepsonderwijs. Je hebt een goede antenne als het gaat om politiek bewustzijn,
inlevingsvermogen en organisatiesensitiviteit.

Vanzelfsprekend beschik je over sterke advies- en communicatievaardigheden en het vermogen om te luisteren.

GEINTERESSEERD

Ben je geinteresseerd in deze opdracht en na de zomer 16 uur per week beschikbaar voor een periode van 1 jaar?
We vragen je snel te reageren door bij “solliciteer direct” je cv en motivatie te uploaden. We zien in jouw brief graag
een indicatie van jouw uurtarief. Deze vacature is in behandeling bij Tamara Wijnja, 06-8395 2012. Natuurlijk is

Tamara graag bereikbaar voor nadere informatie.

Aan kandidaten die worden uitgenodigd wordt gevraagd om online de Quinn-managementrollenmeting in te

vullen.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren: 16

Soort: interim

Locatie: Midden-Nederland
Organisatie: Onderwijs

Categorie: Onderwijs

www.kv.nl/vacatures-en-opdrachten/
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https://x.com/kvinterim?lang=en
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