
FUNCTIE

INTERIM TEAMLEIDER SOCIAAL DOMEIN

Een kleine gemeente met grootse ambities; zelfstandigheid biedt de mogelijkheid om een voorbeeldgemeente te

zijn. Het is er fijn wonen en leven, met grote onderlinge betrokkenheid. Met een bijpassende organisatie,

medewerkers met ‘hart voor de zaak’, generalistische instelling, grote verantwoordelijkheid en bovenaan staat

dienstverlening. Er wordt veel samengewerkt en op onderdelen zijn taken uitbesteed. Belangrijkste taken zijn het

leveren van optimale dienstverlening aan de inwoners en het ondersteunen van de ambities van het bestuur. Er

wordt opgavegericht gewerkt.

Voor deze mooie gemeente zoeken we een interim teamleider sociaal domein die ter overbrugging tijdens de

zoektocht naar een vaste teamleider het team coacht en begeleidt.

DAADKRACHTIG  TAAKGERICHT  RESULTAATGERICHT

ONDERNEMEND  SENSITIEF

PROFIEL

Wat neem je mee:

Ruime ervaring in het gemeentelijke werkveld;

Meerjarige ervaring als teamleider én ervaring met ambtelijk opdrachtgeverschap;

INTERIM TEAMLEIDER SOCIAAL DOMEIN

DAADKRACHTIGE LEIDER DIE REGIE NEEMT

https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/interim-teamleider-sociaal-domein/
https://kv.nl


Kennis van het maatschappelijk domein: accommodatiebeleid, participatie, wetgeving rondom WMO en

jeugd, sportbeleid e.d.;

Je vindt het leuk om te coachen en je team professionals verder te helpen.

GEÏNTERESSEERD

Ben je geïnteresseerd in deze functie? We vragen je snel – uiterlijk zondag 3 december – te reageren door bij

“solliciteer direct” je cv en motivatie te uploaden (inclusief een indicatie van je uurtarief).

Je kunt je inhoudelijke vragen stellen aan Micha van Aart (06 46 390 312).

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren:  32 uur

Soort:  interim

Locatie:  Zuidoost Nederland

Organisatie:  Gemeente

Categorie:  Overheid
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