
OVER DE ORGANISATIE

VO SCHOOL

De School

Een snel groeiende VO school met een enthousiast en kwalitatief onderwijsteam. De school heeft momenteel ruim

480 leerlingen en is sinds 2017 constant in de groei. Hoogwaardig voortgezet onderwijs op islamitische grondslag

voor een ieder toegankelijk maken is het doel van de school. Professionaliteit en authenticiteit zijn richtinggevend

voor het werken binnen de school. Streven naar kwalitatief goed onderwijs, naar een beheerste groei met de

leerlingen voorop staan de komende jaren centraal. Dit onderwijs moet tot stand komen in een veilige,

respectvolle en stimulerende leeromgeving waar leerlingen in hun kracht worden gezet en volop de kans krijgen

hun talenten te ontplooien en zich optimaal te ontwikkelen. Docenten spelen een grote rol bij het vinden en

ontwikkelen van de persoonlijke kwaliteiten van de leerlingen. Om een gevoel van eigenaarschap voor het eigen

leerproces te stimuleren worden leerlingen waar mogelijk uitgenodigd mee te denken bij de vormgeving van het

onderwijs.

FUNCTIE

TEAMLEIDER

Als teamleider vorm je samen met de directeur en de adjunct directeur de dagelijkse schoolleiding op een van de

twee locaties. Je geeft leiding aan de mavo-, havo- en vwo-afdelingen. Er werken ongeveer 70 medewerkers. Om de

school toekomstbestendig te houden, wordt de organisatie en het onderwijskundig concept continu

doorontwikkeld. Een van de grote uitdagingen binnen de school zijn gerelateerd aan de snel groeiende school. De

TEAMLEIDER

ONVERMOEIBARE LEIDER DIE ZORGT VOOR STABILITEIT

https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/interim-teamleider/
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school zit tevens middenin een hersteltraject waarin herstelopgaven van de onderwijsinspectie binnen een

vastgestelde periode opgeleverd dienen te zijn. Dit is het kader van het verbeterproject waarbinnen een specifiek

onderdeel als afgebakende opdracht uitgezet wordt. Een daarvan is de ontwikkeling en borging van goede

kwaliteitszorg welke noodzakelijk is verbeteringen structureel te borgen en voor continuïteit te zorgen.

Wereldburger Integer Toegankelijk Energiek Vasthoudend Vertrouwen Resultaatgericht Betrokken Aanjager

PROFIEL

DE ONVERMOEIBAR LEIDER DIE RUST BRENGT

Je vindt het leuk om processen te sturen en schakelt graag op allerlei vlakken. De ene keer proactief en

ondernemend, de andere keer meebewegend en servicegericht. Altijd met een duidelijke visie voor ogen om de

juiste resultaten te behalen. Je houdt van de dynamiek dat elke dag anders is, en lijkt te zijn, dan vooraf bedacht.

Je faciliteert graag, geeft ruimte en maakt de ander sterker. Daarbij blijf je communiceren wat je doet en checken

of een ieder zich nog geholpen voelt. Je bent een natuurlijke motivator en brengt anderen in beweging. Je hebt

respect voor wat er al is gedaan en wat nog komen gaat. Door te coachen en te adviseren op de

verantwoordelijkheden bij een ieder en te constateren en te bespreken wat (nog) niet goed gaat. Je organiseert

slim en handig en wilt daadwerkelijk stappen maken. Soms met een kleine omweg maar altijd doelgericht. Je

snapt het voortgezet onderwijs en wat er nodig is om een kwaliteitsslag te maken. Je geeft kop en staart aan zaken

en bewaakt het tempo waardoor het voor de mensen die het moeten doen ook haalbaar wordt. Dit geeft rust.

Wat heb je in huis?

Je bent een ervaren teamleider die makkelijk invoegt in een snel groeiende organisatie. Een echte wereldburger

die zich gemakkelijk beweegt tussen verschillende culturen. Een interim teamleider die snapt wat een organisatie

in beweging met zich meebrengt en weet hoe je binnen een korte periode mooie resultaten kunt boeken.

AANBOD

ERVAREN VO DIRECTEUR?

Wil jij jouw expertise inzetten en kom je rust en stabiliteit brengen? Dan hebben wij een mooi aanbod voor je. We

zijn per z.s.m. op zoek naar een interim directeur. De uren en de duur van de opdracht zijn in overleg.



GEÏNTERESSEERD

BIJDRAGE LEVEREN AAN DEZE GROEIENDE SCHOOL?

Ben je geïnteresseerd in deze opdracht? Binnenkort of op dit moment beschikbaar? We vragen je snel te reageren

door bij “solliciteer direct” je cv en motivatie te uploaden. We zien in jouw brief graag een indicatie van jouw

uurtarief.

Deze vacature is in behandeling bij Tamara Wijnja, 06-8395 2012. Natuurlijk is Tamara graag bereikbaar voor

nadere informatie.

Aan kandidaten die worden uitgenodigd wordt gevraagd online een persoonlijke profielmeting te doen.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren:  Uren in overleg

Soort:  interim

Locatie:  Regio Amsterdam

Organisatie:  VO school

Categorie:  Onderwijs
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