
OVER DE ORGANISATIE

NEDERLANDS REGISTER VASTGOED TAXATEURS (NRVT)

Taxateurs beoordelen jaarlijks voor miljarden aan vastgoed zoals woningen, kantoren, bedrijfspanden,

ziekenhuizen en scholen. Om de onafhankelijkheid, integriteit en kwaliteit van de Register-Taxateurs te bewaken,

waarborgen en bevorderen is in 2016 het Nederlands Register Vastgoed Taxateurs (NRVT) opgericht.

NRVT heeft als doel meer eenduidigheid, uniformiteit en een verdere professionalisering van het beroep te

realiseren en om transparantie in het proces van vastgoedwaarderingen te brengen. Vastgoedwaarderingen

moeten objectief en onafhankelijk tot stand komen op basis van erkende en uniforme regels en richtlijnen,

uitgevoerd door gekwalificeerde en ervaren taxateurs. NRVT heeft een eigen tuchtrechtstelsel, ondergebracht in de

onafhankelijke Stichting Tuchtrechtspraak NRVT. Deze voorziet in consistente, transparante en onafhankelijke

tuchtrechtspraak voor alle geregistreerde taxateurs.

Er zijn ongeveer 6.300 Register-Taxateurs geregistreerd, die hun kennis up-to-date houden door middel van

permanente educatie. Via audits wordt doorlopend toezicht gehouden op hun kennis en kunde.

De drie leden van het bestuur zijn verantwoordelijk voor de financiële continuïteit en de positie van NRVT in het

maatschappelijke en economische verkeer. Een raad van toezicht ziet toe op het bestuur.

MANAGER BEDRIJFSVOERING

PROACTIEVE FINANCIAL, STROOMLIJNER EN ONTWIKKELAAR

https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/manager-bedrijfsvoering-nederlands-register-vastgoed-taxateurs-nrvt-3468/
https://kv.nl


Het bureau van NRVT

Bij het bureau werken 17 professionals. Iedereen kent elkaar en weet elkaar goed te vinden en dat maakt het

prettig werken. De directeur vormt samen met de manager bedrijfsvoering en de drie coördinatoren (met

portefeuilles permanente educatie, doorlopend toezicht en juridische zaken) een ambitieus managementteam.

FUNCTIE

MANAGER BEDRIJFSVOERING

Je gaat het verschil maken door de verschillende (financiële en niet-financiële) administratieve en werkprocessen

te doorgronden en te stroomlijnen. Vanuit jouw passie om zaken beter te maken: iedere dag opnieuw een beetje

beter.

Speerpunten:

Het professionaliseren en moderniseren van de planning- en controlcylus van zowel NRVT als de

onafhankelijke Stichting Tuchtrechtspraak NRVT.

Doorontwikkeling van de AO/IC (kwaliteitsverbetering en kwaliteitsborging).

Doorontwikkeling en digitalisering van werkprocessen, met als doel accurate, betrouwbare informatie voor

de eigen organisatie (voor het MT, bestuur en RvT) én voor de Register-Taxateurs.

Een beheersbare inzichtelijke kostenstructuur.

Jouw taken en bevoegdheden:

Opleveren van een efficiënte planning- en controlcyclus.

Opzetten van kwartaal- en jaarrapportages met financiële- en bedrijfsmanagement informatie (niet-

financieel).

Goede samenwerking opbouwen met de externe administrateur van NRVT, de externe accountant en het

onderhouden van contacten met de penningmeesters van NRVT en de onafhankelijke Stichting

Tuchtrechtspraak NRVT.

Evalueren, optimaliseren en borgen van bedrijfsprocessen, stroomlijnen van informatie door de hele

organisatie. Je verrast je collega’s en je komt met initiatief en advies.

Je neemt je collega’s mee en je helpt hen om hun werkprocessen efficiënter in te richten. Zo houden ze tijd

over voor andere zaken en kom je samen met elkaar verder.

ANALYTISCH   AMBITIEUS   POSITIEF-KRITISCH  

OPLOSSINGSGERICHT   OVERTUIGINGSKRACHT  

COMMUNICATIEF   HELICOPTERVIEW   DAADKRACHTIG  



PROACTIEF   ENTHOUSIAST   PROCESMATIG   ZELFSTARTEND

SAMENWERKEN 

PROFIEL

JE HEBT EEN DRIJFVEER OM ZAKEN BETER TE MAKEN

Wie ben je?

Jij bent een stevige, enthousiaste professional, jong van geest, strategisch met een pragmatische instelling. Een

data gedreven financial, met affiniteit voor digitalisering en ICT die structureert en procesverbeteringen realiseert.

Je bent integraal (eind)verantwoordelijk geweest voor de administratieve organisatie, financiën en de

bedrijfsvoering.

Je schakelt moeiteloos tussen strategie en de uitvoering. Vanuit vakdeskundigheid en vindingrijkheid faciliteer je

de doorontwikkeling van de organisatie. Je draagt bij aan vernieuwing en je zet je in voor een soepele

functionerende organisatie.

Je bent een constructieve kritische sparringpartner voor de directeur en je bent een gesprekspartner voor het

bestuur. Je hebt bestuurlijke sensitiviteit en je bouwt graag relaties op met externe stakeholders.

AANBOD

EEN MOOIE FUNCTIE BIJ EEN MAATSCHAPPELIJKE ORGANISATIE MET

IMPACT

NRVT is een kwaliteitsregister. In deze sleutelfunctie ga je de interne organisatie echt verder brengen. Met jouw

kennis en persoonlijkheid kun je een substantiële bijdrage leveren. Je komt terecht in een informeel team met fijne

collega’s. Je behaalt samen resultaten en er is ruimte voor plezier!

Een bruto jaarsalaris tot maximaal € 83.000 – € 90.000 inclusief vakantiegeld en 13e maand. (inschaling van het

salaris is afhankelijk van je senioriteit/ervaring). Je krijgt een jaarcontract met de intentie deze om te zetten naar

een contract voor onbepaalde tijd.

PROCEDURE

De procedure wordt begeleid door werving & selectiebureau K+V. Het gesprek bij K+V vindt zo spoedig mogelijk

plaats.



GEÏNTERESSEERD

Wil jij werken bij een dynamische maatschappelijke organisatie die goed werk verricht voor de vastgoed en taxatie

branche? Heb jij visie hoe je kunt bijdragen aan het verdere succes van NRVT? Je wordt van harte uitgenodigd om

te solliciteren! Dat kan door bij “solliciteer direct” je cv en motivatie te uploaden. Inhoudelijke vragen,

opmerkingen en/of motivatie kun je bij je reactie vermelden.

De vacature is in behandeling bij Micha van Aart (06-4639 0312). Uiteraard is ze bereikbaar voor nadere informatie

of het beantwoorden van je vragen.

Aan kandidaten die worden uitgenodigd wordt gevraagd om online de Quinn managementrollen meting in te

vullen.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren:  36-40 uur

Soort:  vast

Locatie:  Rotterdam

Organisatie:  Nederlands Register Vastgoed Taxateurs (NRVT)

Website:  www.nrvt.nl

Categorie:  Overheid
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