MANAGER HUISARTSENPOSTEN

ERVAREN LEIDINGGEVENDE HAP, EERSTELIJNSZORG EN-ACUTE ZORG

FUNCTIE
MANAGER HUISARTSENPOSTEN

Interim Manager Huisartsenposten.

ORGANISATIESENSITIEF RUST REINHEID REGELMAAT
AANDACHT LEAN

PROFIEL

een bewezen en aantoonbare ervaring met het leidinggeven aan een HAP, eerstelijnszorg en acute zorg (evt.

ziekenhuis of GGZ etc.).

e ervaring als interim manager op tactisch en strategisch niveau en met verandermanagement

e kennisvan eninzicht in de ontwikkelingen binnen de eerstelijnszorg, wetgeving, uitvoeringsbesluiten en de
inhoud van het zorgaanbod

e communicatief zeer vaardig, toegankelijk, daadkrachtig, duidelijk en transparant

e verbindend vanuit de HAP met de overige stakeholders

e besluitvaardig, respect, resultaatgericht met humor en relativeringsvermogen

GEINTERESSEERD


https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/manager-huisartsenposten-huisartsenorganisatie/
https://kv.nl

Ben je geinteresseerd in deze opdracht? We vragen je snel te reageren door bij “solliciteer direct” je cv en motivatie

te uploaden. We zien in jouw brief graag een indicatie van jouw uurtarief.

Je kunt bellen met Frank Wolff op 06-15954079 voor vragen of om te sparren.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren: 32 uur

Soort: interim

Locatie: Oost-Nederland
Organisatie: Huisartsenorganisatie

Categorie: Zorg
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