TEAMMANAGERA.I.

VERBINDENDE EN ONDERNEMENDE LEIDER, MET EEN INNOVATIEVE EN BETROKKEN KIJK OP
SPECIALISTISCHE ZORG

FUNCTIE

Stevige teammanager a.i. voor een GGZ instelling in ontwikkeling en verandering.

GGZ ambulant jongeren

PROFIEL

Uiteraard heb je ervaring als leidinggevende in de GGZ en ken jij de dynamiek van de ambulante GGZ en het werken

met professionals.

fi

GEINTERESSEERD

Ben je geinteresseerd in deze opdracht? We vragen je uiterlijk zondag 5 juni te reageren door bij “solliciteer direct”

je CV, motivatie én een indicatie van je zzp-uurtarief te uploaden.

Je kunt je vragen stellen aan Frank Wolff, 06-1595 4079. Wij willen je vragen om per whatapp of mail: wolff@kv.nl je

vragen te stellen i.v.m. beperkte bereikbaarheid.


https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/teammanager-ggz-instelling/
https://kv.nl

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren: 24-32 uur
Soort: interim

Locatie: Midden van het land
Organisatie: GGZ-

Categorie: Zorg

www.kv.nl/vacatures-en-opdrachten/
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