
OVER DE ORGANISATIE

GGZ INSTELLING IN HET MIDDEN VAN HET LAND

GGZ instelling in midden Nederland.

FUNCTIE

TEAMMANAGER GGZ OUDERENZORG

GGZ instelling in ontwikkeling en  verandering. Als interim teammanager ben je verantwoordelijk voor de

aansturing van een ambulant team GGZ met ouderenzorg, ongeveer 20 medewerkers / behandelaren. Als

empathisch, faciliterend en begripsvolle manager kijk jij vooral ook naar de cijfers, productie, registratie, etc.

GGZ ambulant VVT ouderenzorg

PROFIEL

Je bent per half september beschikbaar voor 3 tot 4 dagen in de week. In eerste instantie denken we tot januari.

Uiteraard heb je ervaring als leidinggevende in de GGZ en ken jij de dynamiek van de ambulante GGZ, het werken

met professionals en de financiering en registratie in de GGZ.

TEAMMANAGER GGZ OUDERENZORG

AMBULANTE GGZ MET OUDERENZORG

https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/teammanager-ggz-ouderenzorg-ggz-instelling-in-het-midden-van-het-land/
https://kv.nl


GEÏNTERESSEERD

Ben je geïnteresseerd in deze opdracht? We vragen je uiterlijk dinsdag 31 augustus te reageren door bij “solliciteer

direct” je CV, motivatie én een indicatie van je zzp-uurtarief te uploaden. Je kunt je vragen stellen aan Frank Wolff,

06-1595 4079.

OVERIGE INFORMATIE

Werkuren:  24-32 uur

Soort:  interim

Locatie:  Midden van het land

Organisatie:  GGZ instelling in het midden van het land

Categorie:  Zorg

  

www.kv.nl/vacatures-en-opdrachten/

https://kv.nl
https://x.com/kvinterim?lang=en
https://www.linkedin.com/company/k---v-interimmanagement/
https://vacatures.ez2xs.com/kenv/rss/
https://kv.nl/vacatures-en-opdrachten/

