
VASTGOEDADVISEUR – STICHTING COSIS 

ORGANISATIE | STICHTING COSIS

Bij Cosis werken meer dan 3.700 medewerkers en 1.500 vrijwilligers in de provincies Groningen en Drenthe samen aan de 

uitvoering van De Bedoeling. Cosis ondersteunt hun cliënten om zelf grip te krijgen en te houden op hun leven. Cosis is er in 

Groningen en Drenthe voor kinderen en volwassenen met een beperking, en voor mensen die gebruik maken van de 

maatschappelijke opvang. Cosis wil ontdekken wie de cliënt is en is oprecht geïnteresseerd in zijn of haar persoonlijke vraag. 

Cosis staat voor gepersonaliseerde dienstverlening en ondersteunt hun cliënten om zelf grip te krijgen en te houden op hun 

leven. Midden in de samenleving, dichtbij de mensen die ze helpen. Uitgangspunt daarbij is altijd het werken in de driehoek. 

Hierin staat de samenwerking tussen de cliënt, zijn of haar persoonlijk netwerk en de professional centraal.

Voor de afdeling Vastgoed Ontwikkeling zoekt K+V voor Cosis een vastgoedadviseur. Cosis is volop in beweging en zit vol met 

ambities en neemt haar verantwoordelijkheid in het realiseren van woongenot voor hun cliënten. Hierbij zoekt Cosis steeds 

de juiste balans tussen het sociaal-maatschappelijk en zakelijk rendement. In de rol van vastgoedadviseur ben je 

portefeuillemanager waarin alle facetten (enthousiaste klanten, goede beheerkracht, solide vastgoedstrategie en goed 

rentmeesterschap) samen komen. Cosis ziet portefeuillemanagement als het hart van hun organisatie bij de realisatie van 

hun huisvesting ambities, binnen de kaders van goed rentmeesterschap. Cosis legt de lat hoog in hun constante 

professionaliseringslag.

Bezoek de website

VASTGOEDADVISEUR 
RESULTAATGERICHTE EN INNOVATIEVE VERBINDER 
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FUNCTIE | VASTGOEDADVISEUR

Als vastgoedadviseur geef je sturing aan de vastgoedportefeuille van Cosis. Je analyseert de portefeuille binnen de 

vastgoedstrategie van Cosis. Je geeft sturing aan de portefeuille. Hierbij optimaliseer en actualiseer je deze portefeuille 

waarbij je de transformatie naar verduurzaming en verjonging van de portefeuille tot uitdrukking laat komen en laat 

aansluiten bij de organisatiestrategie van Cosis en de klantwens. Je werkt nauw samen met collega’s uit het vastgoedteam en 

collega’s vanuit de zorg die, naast het bestuur, belangrijke sparringpartners voor je zijn. Verder draag je bij aan het 

produceren en actualiseren van diverse strategische beleidsstukken waaronder het duurzaamheids-, huur- en 

onderhoudsbeleid.

Werkzaamheden:

Opstellen van beleids-, portefeuille- en huisvestingsplannen

Uitvoeren van portefeuille, rendements- en financieringsanalyses

Voorbereiden en begeleiden van acquisitie- en dispositietrajecten

(Mede) verantwoordelijk voor de aan- en verhuur van objecten

Opstellen van (periodieke) management rapportages

Leveren van input ten aanzien van (lange termijn) beheer en onderhoud van de vastgoedportefeuille

Onderhouden van het relatienetwerk bestaande uit contacten met o.a. interne /externe gebruikers en makelaars

Je treedt in overleg met de gemeenten en stemt de wensportefeuille af op ontwikkelingen binnen de zorg

Je adviseert het bestuur over de manier waarop vastgoedsturing in de organisatie verder kan worden uitgebouwd

Ervaren verbinder innovatief

resultaatgericht 
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